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Kurumsal baglilik
i alismalari ve gérev
Insan calis . 'g -
Kaynaklari devir-teslim Planlaniyor Kritik
! standartlarinin
olusturulmasi.
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KYK ve o6zel
Barinma ve ) yurtlar ile isbirligi;
Stratejik 3 3 barinma
Yurt Sorunu .
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Rektorluge arzi.
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