
 

 

BANDIRMA ONYEDİ EYLÜL ÜNİVERSİTESİ 

MANYAS MESLEK YÜKSEKOKULU 

ÖZDEĞERLENDİRME GELİŞTİRME VE GÜNCELLEME ÇALIŞTAYI 

İCRA PLANI 

 

BİRİNCİ BÖLÜM 

Amaç, Kapsam, Dayanak ve Tanımlar 

Amaç  

Bu çalıştayın amacı, Manyas Meslek Yüksekokulu’nun sürdürdüğü eğitim ve öğretim 

hizmetleri kalitesinin artırılması, araştırma ve toplumsal katkı çalışmalarının etkin bir şekilde 

gerçekleştirilebilmesi, kamu, özel sektör, sivil toplum kuruluşları ve diğer paydaşların katkıları 

ve işbirliklerinin geliştirilmesi maksadıyla akreditasyon ve üniversitemiz kalite yönetim 

süreçlerine esas olarak yüksekokul akademik ve idari personelinin özdeğerlendirme raporu 

geliştirme ve güncelleme yeteneklerinin artırılmasıdır.  

 

Kapsam 

Çalıştay, Bandırma Onyedi Eylül Üniversitesi bünyesinde faaliyet gösteren Manyas 

Meslek Yüksekokulu personelini ve yürüttüğü faaliyetleri kapsamaktadır.  

 

Dayanak   

 Bu çalıştay, aşağıda belirtilen hukuki mevzuat hükümlerine dayanılarak planlanmıştır. 

(1) 2547 Sayılı Yükseköğretim Kanunu Ek Madde 35. 

(2) Yükseköğretim Kalite Güvencesi ve Yükseköğretim Kalite Kurulu Yönetmeliği 

(3)  Bandırma Onyedi Eylül Üniversitesi Kalite Güvencesi Sistemi Yönergeleri 

(4) Bandırma Onyedi Eylül Üniversitesi Kalite  Koordinatörlüğü Akreditasyon 

Çalışma Grubu Çalışma Usul Ve Esasları 

(5) Bandırma Onyedi Eylül Üniversitesi Danışma Kurulları Yönergesi 

(6) MEDEK Akreditasyon Uygulama Esasları Yönergesi 

(7) MEDEK Öz Değerlendirme Raporu Hazırlarken Dikkat Edilmesi Gereken Konular 

Dokümanı 

 

Tanımlar ve Kısaltmalar 

 Bu çalıştay, aşağıda belirtilen hukuki mevzuat hükümlerine dayanılarak planlanmıştır. 

 

MEDEK  : Mesleki Eğitim Değerlendirme ve Akreditasyon Derneği 

ÖÇ  : Öğrenim Çıktıları 

ÖDR  : Özdeğerlendirme Raporu 

PEA  : Program Eğitim Amaçları 

PÇ  : Program Çıktıları 

SDG  : Sürdürebilir Kalkınma Hedefleri 

 

 

 

 

 

 

 

https://yokak.gov.tr/Common/Docs/Site_Mevzuat/ek35-tr.pdf
https://www.resmigazete.gov.tr/eskiler/2018/11/20181123-16.htm
https://kalite.bandirma.edu.tr/tr/kalite/s/Bandirma-Onyedi-Eylul-Universitesi-Kalite-Guvencesi-Sistemi-Yonergeleri-13921
https://kalite.bandirma.edu.tr/Content/Web/Yuklemeler/Sayfa/Dosya/18279/a21cd238-874f-7414-22fb-36f492529e05.pdf
https://kalite.bandirma.edu.tr/Content/Web/Yuklemeler/Sayfa/Dosya/18279/a21cd238-874f-7414-22fb-36f492529e05.pdf
https://kalite.bandirma.edu.tr/Content/Web/Yuklemeler/Sayfa/Dosya/18563/c0cb0a91-ffe6-20cf-d4fa-4a787f788812.pdf
https://api.medek.org.tr/file/instructions/pdf/17023065907c15f9bf-1b57-4829-bc6a-dfc72f73ab72.pdf
https://api.medek.org.tr/file/instructions/pdf/17023067240446bb74-26d0-499f-84f2-3a0b48ccc4f5.pdf
https://api.medek.org.tr/file/instructions/pdf/17023067240446bb74-26d0-499f-84f2-3a0b48ccc4f5.pdf


 

 

İKİNCİ BÖLÜM 

Çalıştay Planlama Esasları 

 

Çalıştay İcra Komisyonu  

(1) Bu çalıştayın icrasından Kalite ve Akreditasyon süreçlerinden sorumlu MYO Müdür 

yardımcısının yönetiminde Kalite ve Akreditasyon Komisyonu sorumludur. 

(2) Çalıştayın icrasında gerekli teknik ve idari ihtiyaçların tedariğinden, Yüksekokulun 

Çalıştaya mefruşat açısından hazırlığından ile Teknik ve İdari Faaliyetlerden sorumlu Müdür 

yardımcısı ile Yüksekokul Sekreteri sorumludur. 

(3) Çalıştayın Raportörü Yüksekokul Sekreteridir. 

(4) Çalıştay sürecinde tüm idari personel kendilerinden Yüksekokul Faaliyetlerine 

ilişkin talep edilecek hususlara ilişkin hazırlıklı olacaktır. 

(5) Çalıştay Planlaması, icrası ve denetiminden Yüksekokul Müdürü sorumludur. 

 

Çalıştayın İcrası 

(1) Çalıştaya, Bandırma Onyedi Eylül Üniversitesi Rektörü Prof. Dr. İsmail BOZ 

(Takdirleri Doğrultusunda), Bandırma Onyedi Eylül Üniversitesi Kalite süreçlerinden sorumlu 

Rektör Yardımcısı Prof. Dr. Ebru KAYA MUTLU, Manyas M.Y.O. Akreditasyon Faaliyetleri 

Danışmanı (Mentör) Prof. Dr. Yılmaz ARI ile Bandırma Onyedi Eylül Üniversitesi Kalite 

Koordinatörlüğünün lüzum gördüğü Akademik ve İdari Personel katılacaktır. Söz konusu 

personel bilgisi çalıştay öncesinde Çalıştay icra komisyonu tarafından ilgili birimler ile 

koordinasyon kurularak alınacaktır.  

(2) Çalıştay üç safha halinde planlanacaktır. 

(2.1.) Bandırma Onyedi Eylül Üniversitesi Kalite ve Akreditasyon Vizyonu ve 

Özdeğerlendirmeye esas Temel Gerekliliklerin idrak edileceği Birinci Safha,  

(2.2.) Manyas M.Y.O.  Kalite ve Akreditasyon Vizyonunun belirlenmesi ve 

Program temelli Özdeğerlendirme Yazımı Pratiğinin geliştirilmesi ve Beş programın 

özdeğerlendirme raporlarının hazırlanmasına dönük Yuvarlak Masa toplantılarının icra 

edileceği İkinci Safha, 

(2.3.) Manyas M.Y.O.  Kalite ve Akreditasyon Vizyonunun ve Yüksekokul 

bünyesinde faaliyet gösteren Beş programın özdeğerlendirme raporlarının sunumunun 

ve geleceğe dönük iyileştirme planlarının deklare edileceği Üçüncü Safha 

 

(3) Çalıştayın belirlenen safhaları ayrı ayrı takvimlendirilerek aşağıda belirtilen program 

dahilinde uygulanacaktır. Çalıştayın ikinci safhası Personel Dinlenme Salonunda icra 

edilecektir. Salonun hazırlanmasından Yüksekokul Sekreteri sorumludur. Bu kapsamda; 

 

(3.1.) Salonda her program için ayrı ayrı olmak üzere toplam 5 (beş) masa 

hazırlanacaktır. 

(3.2.)  Her masaya birer adet en 22” ekran ve bağlantı kablosu (HDMI veya 

VGA) kurulacaktır. 

(3.3.) Her programda bir öğretim elemanının kişisel dizüstü bilgisayarı 

sözkonusu ekrana bağlanarak tüm program öğretim elemanları için ortak çalışabilirlik 

sağlanacaktır. Kişisel dizüstü bilgisayarın kullanılmak istenmemesi ve/veya 

bulunmaması gibi durumlar için ilgili programın bir öğretim elemanının kullandığı bir 

kurum bilgisayarı ilgili masaya kurulacaktır.  Ayrıca envanterimizde bulunan bir dizüstü 

bilgisayar da tahsis edilebilecektir. 



 

 

(3.4.) Bir adet projeksiyon cihazı hazır hale getirilecektir. 

(3.5.) İki Adet Beyaz Tahta ve çeşitli renklerde tahta kalemi hazırlanacaktır. 

(3.6.) Tüm çalışma grubu masaları için kırtasiye desteği sağlanacaktır. Ancak 

tüm faaliyetler tasarruf tedbirleri ve sürdürülebilirlik prensibi ile icra edilecektir. 

Gereksiz kırtasiye kullanımı ve kaynak israfına müsaade edilmeyecek, Sürdürülebilir 

Kalkınma (SDG) hedefleri kapsamında en yeşil çözümler kullanılacaktır. 



 

 

Çalıştay Birinci Safhası (İlk Gün Faaliyetleri) 

Bandırma Onyedi Eylül Üniversitesi Kalite ve Akreditasyon Vizyonu ve Özdeğerlendirmeye esas Temel Gereklilikler 

Zaman-Yer Saat Konu Konuşmacı 

6 Ocak 2025 Pazartesi 

 

Manyas M.Y.O. 

Konferans Salonu 

11:00-11:10 Açılış Konuşması 
Doç. Dr. Ufuk BİNGÖL 

Manyas M.Y.O. Müdürü 

11:10-12:30 
MEDEK Akreditasyon Değerlendirme Süreçleri ve 

Değerlendirici Tecrübe Aktarımı  

Öğr. Gör. Mert Alperen DEĞERLİ 

Manyas M.Y.O. 

MEDEK Değerlendiricisi  

12:30 – 13:30 ÖĞLE YEMEĞİ 

13:30 
Bandırma Onyedi Eylül Üniversitesi Kalite ve 

Akreditasyon Vizyonu ve ÖDR Geri Bildirimi 

Prof. Dr. Ebru KAYA MUTLU 

Rektör Yardımcısı 

Kalite Koordinatörü 

14:30 

Yükseköğretimde Kalite ve Akreditasyon Süreçlerinde 

Özdeğerlendirme, Paydaş Çalışmaları ve ÖDR Geri 

Bildirimi  

Prof. Dr. Yılmaz ARI 

Manyas M.Y.O. Kalite Danışmanı 

(Mentör) 

15:30 
Program Özdeğerlendirme Raporu Geliştirme ve 

Güncelleme Çalışmalarında uygulanacak usüller 

Doç. Dr. Ufuk BİNGÖL 

Manyas M.Y.O. Müdürü 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



 

 

Çalıştay İkinci Safhası (İkinci Gün) 

Manyas M.Y.O.  Kalite ve Akreditasyon Vizyonunun belirlenmesi ve Program temelli Özdeğerlendirme Raporu Yazımı Pratiğinin Geliştirilmesi 

Zaman-Yer Saat Konu Katılımcı 

7 Ocak 2025 

Salı 

 

Manyas M.Y.O. 

Personel 

Dinlenme 

Salonu 

10:30-12:30 

Program temelli Özdeğerlendirme Raporu Hazırlama  

(Yuvarlak Masa Çalışmaları) 

➔ Durum Tespiti 

➔ MEDEK Özdeğerlendirme Raporunda Dikkat Edilecek 

Hususlar 

➔ MEDEK Özdeğerlendirme Raporu Bölümleri 

➔ Programa İlişkin Genel Bilgiler 

➔ Ölçütlerin İncelenmesi 

➔ MEDEK Web Sitesi Analizi 

➔ Akreditasyon Kriterlerinin Analizi 

Bankacılık ve Sigortacılık Programı 

• Doç. Dr. Mustafa KEVSER 

• Doç. Dr. Onur DÜNDAR 

• Öğr. Gör. Mehmet İSEL 

İş Sağlığı ve Güvenliği Programı 

• Doç. Dr. Kemal ÇİFTYILDIZ 

• Öğr. Gör. Gülçin ÇÖMEZ 

Özel Güvenlik ve Koruma Programı 

• Doç. Dr. Osman Seray ÖZKAN 

• Doç. Dr. Emrah Utku GÖKÇE 

• Öğr. Gör. Sare BOSTANCI 

Sağlık Kurumları İşletmeciliği Programı 

• Öğr. Gör. Meral SABANCI 

• Öğr. Gör. Coşkun KALP 

• Öğr. Gör. Mert Alperen DEĞERLİ 

Sosyal Güvenlik Programı 

• Dr. Öğr. Üyesi Mehmet 

ERÇORUMLU 

• Öğr. Gör. Aydın GÜNGÖR 

• Öğr. Gör. Berkcan CANDEMİR 

• Öğr. Gör. Yasin Nuri ÇAKIR 

12:30 – 13:30 ÖĞLE YEMEĞİ 

13:30-15:30 

Program temelli Özdeğerlendirme Raporu Hazırlama  

(Yuvarlak Masa Çalışmaları) 

➔ Durum Tespiti 

➔ MEDEK Özdeğerlendirme Raporu Bölümleri 

➔ Programa İlişkin Genel Bilgiler 

➔ Ölçütlerin İncelenmesi 

Tüm Programlar 

https://api.medek.org.tr/file/instructions/pdf/17023067240446bb74-26d0-499f-84f2-3a0b48ccc4f5.pdf
https://api.medek.org.tr/file/instructions/pdf/17023067240446bb74-26d0-499f-84f2-3a0b48ccc4f5.pdf
https://api.medek.org.tr/file/instructions/pdf/1702306749c58292ff-98fb-473b-8be3-31bfd8a10cfb.pdf


 

 

➔ Rapor Yazımı 

Çalıştay İkinci Safhası (Üçüncü Gün) 

Manyas M.Y.O.  Kalite ve Akreditasyon Vizyonunun belirlenmesi ve Program temelli Özdeğerlendirme Raporu Yazımı Pratiğinin Geliştirilmesi 

Zaman-Yer Saat Konu Katılımcı 

8 Ocak 2025 

Çarşamba 

 

Manyas M.Y.O. 

Personel 

Dinlenme 

Salonu 

10:30-12:30 

Program temelli Özdeğerlendirme Raporu Hazırlama  

(Yuvarlak Masa Çalışmaları) 

➔ MEDEK Özdeğerlendirme Raporunda Dikkat Edilecek 

Hususlara göre Ölçütler bazında Rapor Yazımı 

➔ MEDEK Özdeğerlendirme Raporu Bölümlerine göre 

raporların Tasnifi 

➔ Programa İlişkin Hususların Rapora eklenmesi (PEA, 

PÇ, ÖÇ) 

o Ölçüt 1. – Öğrenciler 

o Ölçüt 2. – Program Eğitim Amaçları 

o Ölçüt 3. – Program Çıktıları  

Bankacılık ve Sigortacılık Programı 

• Doç. Dr. Mustafa KEVSER 

• Doç. Dr. Onur DÜNDAR 

• Öğr. Gör. Mehmet İSEL 

İş Sağlığı ve Güvenliği Programı 

• Doç. Dr. Kemal ÇİFTYILDIZ 

• Öğr. Gör. Gülçin ÇÖMEZ 

Özel Güvenlik ve Koruma Programı 

• Doç. Dr. Osman Seray ÖZKAN 

• Doç. Dr. Emrah Utku GÖKÇE 

• Öğr. Gör. Sare BOSTANCI 

Sağlık Kurumları İşletmeciliği Programı 

• Öğr. Gör. Meral SABANCI 

• Öğr. Gör. Coşkun KALP 

• Öğr. Gör. Mert Alperen DEĞERLİ 

Sosyal Güvenlik Programı 

• Dr. Öğr. Üyesi Mehmet 

ERÇORUMLU 

• Öğr. Gör. Aydın GÜNGÖR 

• Öğr. Gör. Berkcan CANDEMİR 

• Öğr. Gör. Yasin Nuri ÇAKIR 

12:30 – 13:30 ÖĞLE YEMEĞİ 

13:30-15:30 

Program temelli Özdeğerlendirme Raporu Hazırlama  

(Yuvarlak Masa Çalışmaları) 

➔ MEDEK Özdeğerlendirme Raporunda Dikkat Edilecek 

Hususlara göre Ölçütler bazında Rapor Yazımı 

Tüm Programlar 

https://api.medek.org.tr/file/instructions/pdf/17023067240446bb74-26d0-499f-84f2-3a0b48ccc4f5.pdf
https://api.medek.org.tr/file/instructions/pdf/17023067240446bb74-26d0-499f-84f2-3a0b48ccc4f5.pdf
https://api.medek.org.tr/file/instructions/pdf/1702306749c58292ff-98fb-473b-8be3-31bfd8a10cfb.pdf
https://api.medek.org.tr/file/instructions/pdf/17023067240446bb74-26d0-499f-84f2-3a0b48ccc4f5.pdf
https://api.medek.org.tr/file/instructions/pdf/17023067240446bb74-26d0-499f-84f2-3a0b48ccc4f5.pdf


 

 

➔ MEDEK Özdeğerlendirme Raporu Bölümlerine göre 

raporların Tasnifi 

➔ Programa İlişkin Hususların Rapora eklenmesi (PEA, 

PÇ, ÖÇ) 

o Ölçüt 1. – Öğrenciler 

o Ölçüt 2. – Program Eğitim Amaçları 

o Ölçüt 3. – Program Çıktıları 

 

Çalıştay İkinci Safhası (Dördüncü Gün) 

Manyas M.Y.O.  Kalite ve Akreditasyon Vizyonunun belirlenmesi ve Program temelli Özdeğerlendirme Raporu Yazımı Pratiğinin Geliştirilmesi 

Zaman-Yer Saat Konu Katılımcı 

9 Ocak 2025 

Perşembe 

 

Manyas M.Y.O. 

Personel 

Dinlenme 

Salonu 

10:30-12:30 

Program temelli Özdeğerlendirme Raporu Hazırlama  

(Yuvarlak Masa Çalışmaları) 

➔ MEDEK Özdeğerlendirme Raporunda Dikkat Edilecek 

Hususlara göre Ölçütler bazında Rapor Yazımı 

➔ MEDEK Özdeğerlendirme Raporu Bölümlerine göre 

raporların Tasnifi 

➔ Programa İlişkin Hususların Rapora eklenmesi (PEA, 

PÇ, ÖÇ) 

o Ölçüt 4. – Sürekli İyileştirme 

o Ölçüt 5. – Eğitim Planı 

o Ölçüt 9. – Disiplinlere özgü ölçütler 

Bankacılık ve Sigortacılık Programı 

• Doç. Dr. Mustafa KEVSER 

• Doç. Dr. Onur DÜNDAR 

• Öğr. Gör. Mehmet İSEL 

İş Sağlığı ve Güvenliği Programı 

• Doç. Dr. Kemal ÇİFTYILDIZ 

• Öğr. Gör. Gülçin ÇÖMEZ 

Özel Güvenlik ve Koruma Programı 

• Doç. Dr. Osman Seray ÖZKAN 

• Doç. Dr. Emrah Utku GÖKÇE 

• Öğr. Gör. Sare BOSTANCI 

Sağlık Kurumları İşletmeciliği Programı 

• Öğr. Gör. Meral SABANCI 

• Öğr. Gör. Coşkun KALP 

• Öğr. Gör. Mert Alperen DEĞERLİ 

Sosyal Güvenlik Programı 

• Dr. Öğr. Üyesi Mehmet 

ERÇORUMLU 

• Öğr. Gör. Aydın GÜNGÖR 

• Öğr. Gör. Berkcan CANDEMİR 

https://api.medek.org.tr/file/instructions/pdf/1702306749c58292ff-98fb-473b-8be3-31bfd8a10cfb.pdf
https://api.medek.org.tr/file/instructions/pdf/17023067240446bb74-26d0-499f-84f2-3a0b48ccc4f5.pdf
https://api.medek.org.tr/file/instructions/pdf/17023067240446bb74-26d0-499f-84f2-3a0b48ccc4f5.pdf
https://api.medek.org.tr/file/instructions/pdf/1702306749c58292ff-98fb-473b-8be3-31bfd8a10cfb.pdf


 

 

• Öğr. Gör. Yasin Nuri ÇAKIR 

12:30 – 13:30 ÖĞLE YEMEĞİ 

13:30-15:30 

Program temelli Özdeğerlendirme Raporu Hazırlama  

(Yuvarlak Masa Çalışmaları) 

➔ MEDEK Özdeğerlendirme Raporunda Dikkat Edilecek 

Hususlara göre Ölçütler bazında Rapor Yazımı 

➔ MEDEK Özdeğerlendirme Raporu Bölümlerine göre 

raporların Tasnifi 

➔ Programa İlişkin Hususların Rapora eklenmesi (PEA, 

PÇ, ÖÇ) 

o Ölçüt 4. – Sürekli İyileştirme 

o Ölçüt 5. – Eğitim Planı 

o Ölçüt 9. – Disiplinlere özgü ölçütler 

 

Tüm Programlar 

 

 

 

  

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

https://api.medek.org.tr/file/instructions/pdf/17023067240446bb74-26d0-499f-84f2-3a0b48ccc4f5.pdf
https://api.medek.org.tr/file/instructions/pdf/17023067240446bb74-26d0-499f-84f2-3a0b48ccc4f5.pdf
https://api.medek.org.tr/file/instructions/pdf/1702306749c58292ff-98fb-473b-8be3-31bfd8a10cfb.pdf


 

 

Çalıştay Üçüncü Safhası (Beşinci Gün) 

Manyas M.Y.O.  Kalite ve Akreditasyon Vizyonunun belirlenmesi ve Program temelli Özdeğerlendirme Raporu Yazımı Pratiğinin Geliştirilmesi 

Çalıştay Kapanış Toplantısı 

Zaman-Yer Saat Konu Konuşmacı 

10 Ocak 

2025 Cuma  

 

Manyas 

M.Y.O. 

Konferans 

Salonu 

10:30-11:00 

Çalıştay Sonuç Raporu Sunumu 

 

➔ Mevcut Durum Analizi (Ortak Ölçütler) 

o Ölçüt 6. – Öğretim Kadrosu 

o Ölçüt 7. – Altyapı 

o Ölçüt 8. – Yönetim ve İdari Birimlerin 

Yapısı 

➔ Elde Edilen Kazanımlar 

➔ Müteakip dönem faaliyetleri  

Doç. Dr. Ufuk BİNGÖL 

Manyas M.Y.O. Müdürü 

11:00-12:30 

Program temelli Özdeğerlendirme Raporu Sunumları  

➔ Programlara İlişkin Genel Bilgiler 

➔ Değerlendirme Özet Sunumu 

o Ölçüt 1. – Öğrenciler 

o Ölçüt 2. – Program Eğitim Amaçları 

o Ölçüt 3. – Program Çıktıları  

o Ölçüt 4. – Sürekli İyileştirme 

o Ölçüt 5. – Eğitim Planı 

o Ölçüt 9. – Disiplinlere özgü ölçütler 

➔ Programa ilişkin müteakip dönem planlamaları 

(Taslak) 

 

• Bankacılık ve Sigortacılık Programı* 

• İş Sağlığı ve Güvenliği Programı* 

• Özel Güvenlik ve Koruma Programı* 

• Sağlık Kurumları İşletmeciliği Programı* 

• Sosyal Güvenlik Programı* 

* İlgili Programın Öğretim Elemanları tarafından sunulacaktır.  

12:30-12:45 Çalıştay Kapanış Notları 

Prof. Dr. Ebru KAYA MUTLU 

Prof. Dr. Yılmaz ARI 

Doç. Dr. Ufuk BİNGÖL 

12:45 
Rektörümüzün Değerlendirmeleri * 

* Teşrifleri Halinde 

Prof. Dr. İsmail BOZ  

Bandırma Onyedi Eylül Üniversitesi Rektörü 

ÖĞLE YEMEĞİ 



 

 

İlave Hususlar 

(1) Çalıştay ile ilgili tüm hazırlıklar 3 Ocak 2025 Cuma günü mesai bitimine kadar 

tamamlanacaktır.  

(2) Çalıştay Faaliyet Tutanakları günlük safhalar halinde sabah ve öğlen oturumları 

olarak ayrı ayrı tutulacaktır.  

(3) Çalıştayın sağlıklı ve amacına uygun olarak icrasından Manyas M.Y.O. Müdürü 

sorumludur.  

(4) Tüm akademik ve idari personel çalıştayın icrasından önce ilgili mevzuat ve 

MEDEK süreçlerini inceleyerek çalıştaya katılacaktır. Tüm programlar Program Eğitim 

Amaçlarını (PEA), Program Çıktılarını (PÇ) ve Ders Öğrenim Çıktılarını (ÖÇ), Paydaş Geri 

bildirimlerini çalıştay süresince hazır bulunduracaktır.  

(5) Çalıştaya ilişkin olarak icra tarihine kadar gelişen ilave hususlar bu bölüme 

eklenecektir.  

 


